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Dieser Studiengang bietet Interessent*innen

mit einer abgeschlossenen Ausbildung in einem
anerkannten Gesundheitsfachberuf weitere Qualifizie-
rungsmoglichkeiten, die neue Karriereoptionen im
Bereich Bildung und Management eréffnen. Studierende
profitieren dabei von ihrer fachlichen und praktischen
Erfahrung unter anderem durch die pauschale Anerken-
nung von 30 ECTS aus ihrer Ausbildung.
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Absolvent*innen sind darauf vorbereitet, Ma-
nagement- und Bildungsaufgaben im Gesundheitswe-
sen zu Ubernehmen, selbststéndig und in Teams zu ar-
beiten sowie den Herausforderungen der digitalen Ar-
beitswelt zu begegnen.

Im Schwerpunkt Management im Gesund-
heitswesen steht es im Vordergrund, in spezifischen
Feldern des Managements professionell zu handeln,
Aufgaben- und Problemstellungen verantwortlich zu
bearbeiten, Ldsungen zu generieren und die Ergebnisse
zu vertreten.




